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OFERTAS DE EMPLEO / CONVOCATORIAS PÚBLICAS / 
FORMACIÓN / BECAS 

 
OFERTAS DE EMPLEO. Más información en Redes sociales del Ayuntamiento de Iniesta 

(FACEBOOK, INSTAGRAM, BANDO MÓVIL), sección de empleo y formación o 

https://e-empleo.jccm.es/OVI/ 
 

INIESTA 
 

AYUDANTE PARA TALLER 
 
Empresa ubicada en Iniesta requiere incorporar a su plantilla un puesto de Ayudante de 
Taller. 
 
Requisitos 
Carnet de conducir y disponibilidad para desplazarse. 
No se requiere experiencia. 
 
Condiciones 
Jornada laboral partida de lunes a viernes. Contrato temporal con posibilidad de 
convertirse en indefinido. Salario según Convenio. 
 
Interesados/as enviar CV a empleo@iniesta.es asunto: AYUDANTE DE TALLER. 

 

 
MINGLANILLA 
 
PEÓN/A AGRÍCOLA (10 PUESTOS) 
 

Trabajador especializado en el cultivo y tratamiento de champiñón. 

Funciones 
Recolección de champiñón. 

Requisitos 
1 año de experiencia en el cultivo y tratamiento del champiñón. 
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Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 8 horas diarias en horario de 08:00 a 13:30 h y 
de 15:30 a 18:30 h. Salario a partir de 1.260 € brutos mensuales incluida prorrata pagas 
extra. Fecha de incorporación el 01/09/2023. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 

MOTILLA DEL PALANCAR 

 
OPERARIO/A DE PRODUCCIÓN CON DISCAPACIDAD (5 PUESTOS) 

Funciones 
Fabricación de piezas según las putas de producción, control y mantenimiento estipuladas. 
Reducir al máximo el SCRAP. Identificar posibles oportunidades para reducir costes. Seguir 
los procesos documentados y estandarizados, identificando cualquier desviación. 

Requisitos 
Persona con discapacidad. Título de ESO, Certificado de Escolaridad o Grado Medio de FP. 
Se requiere experiencia con un buen entrenamiento transversal y un buen expediente. 
Habilidades: persona minucioso/a, responsable, trabajo en equipo, habilidad manual.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa en turnos rotativas de mañana (7:00h a 15:00h), 
tarde (15:00 a 23:00h) o noche (23:00 a 7:00 h). Salario a partir de 21.417,22 € brutos 
anuales. Incorporación lo antes posible. Convenio aplicable el del metal de la provincia de 
Cuenca. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 
 

ADMINISTRATIVO/A 

Funciones 
Facturación, atención al cliente, pedidos, venta y atención en oficina. 

Requisitos 
Valorable experiencia en administración. Conocimientos informáticos básicos.  

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa de 09:00 a 13:00h y 
de 16:00 a 20:00h. Salario de 16.350€ brutos anuales. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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AYUDANTE DE COCINA 
 

Funciones 
Funciones propias de ayudante de cocina. 

Requisitos 
Experiencia de 6 meses como ayudante de cocina. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa en turnos de 8 horas. Salario a partir de 18.000 € 
brutos anuales. Convenio aplicable el de hostelería de Cuenca. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 
 

TRADUCTOR DE FRANCES 

Funciones 
Persona con nivel medio de francés técnico, hablado y escrito para empresa de transporte 
de mercancías por carretera.  

Requisitos 
Conocimiento medio de idioma francés técnico hablado y escrito. Con estudios mínimos de 
educación secundaria. Experiencia indiferente. Conocimientos de Internet, Google Maps, 
Excel, Word, etc. Permiso de conducir y vehículo propio 

Condiciones 
Contrato indefinido. Jornada completa de 08:00 a 14:00 h y de 16:00 a 18:00 h. 
Incorporación lo antes posible. Salario a partir de 1.600 € brutos mensuales incluida 
prorrata pagas extra. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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QUINTANAR DEL REY 

 
EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE 

Funciones 
Tareas propias de un expendedor de combustible. 

Requisitos 
Se valora experiencia en puesto similar. 

Condiciones 
Contrato indefinido. Incorporación lo antes posible. Jornada completa. Salario de 1297,20€ 
brutos mensuales, incluido paga extra. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
 
 
 

CASAS IBAÑEZ 

 
PEÓN/A DE BODEGA (8 PUESTOS) 

Funciones 
Funciones propias del puesto tales como trasiegos, descubes, flotación, prensado, 
descargadero, etc. 

Requisitos 
Se valorará experiencia previa, pero no es necesaria. 

Condiciones 
Contrato temporal (campaña vendimia 2023). Jornada completa. Turno de mañana de 
06.00 a 14.00 horas o turno de tarde de 14.00 a 22.00 horas. Incorporación inmediata. 
Salario: 1328 euros brutos mensuales, incluida prorrata de pagas extras. 

Interesados/as enviar CV en la web: https://e-empleo.jccm.es/ofertas/jsp/buscar.js 
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CONVOCATORIA/BOLSAS EMPLEO PÚBLICO 
 

 

 Convocatoria de una plaza de Administrativo de la escala de administración general 
del Ayuntamiento de Motilla del Palancar en régimen de personal funcionario de 
carrera (BOP Cuenca 19 julio / BOE 31 julio).  

 
FORMACIÓN/BECAS 

INIESTA 

 Curso “Herramientas y Competencias Digitales para el Trabajo” en Iniesta (CU). 
Duración: 32 horas. Fecha provisional: del 12 al 18 de septiembre. Modalidad: 
Presencial. 
Más información en: AYUNTAMIENTO DE INIESTA  967490002 (Departamento de 
Empleo) o 967860749. 

 Curso “Comunicación en las Relaciones Profesionales” en CEOE CEPYME Iniesta 
(CU). Duración: 50  horas. Fecha prevista: del 16/10 al 31/10. Modalidad: 
Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159. 

 Curso “Conducción de Carretilla Elevadora” en CEOE CEPYME Iniesta (CU). 
Duración: 20  horas. Modalidad: Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159.  

 Curso “Manipulación de Alimentos” en CEOE CEPYME Iniesta (CU). Duración: 10  
horas. Modalidad: Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159.  

 Curso “Firma Digital” en CEOE CEPYME Iniesta (CU). Duración: 20  horas. 
Modalidad: Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159.  

 Curso “Retoque Fotográfico” en CEOE CEPYME Iniesta (CU). Duración: 35  horas. 
Modalidad: Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159.  
 

 Curso “Google y sus aplicaciones” en CEOE CEPYME Iniesta (CU). Duración: 30  
horas. Modalidad: Presencial. 
Más información en: CEOE CEPYME INIESTA  967491159.  
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CURSOS ONLINE 

 Curso Certificación Energética en Edificios. Está dirigido preferiblemente a 

trabajadores pero dispone de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha: del 01 al 29 de 

septiembre. Duración: 60 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso avanzado Marketing y Estrategia Digital. Está dirigido preferiblemente a 

trabajadores pero dispone de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha: del 28 de agosto 

al 27 de septiembre. Duración: 90 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Logística de flotas y sistemas telemáticos. Está dirigido preferiblemente a 

trabajadores pero dispone de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha de Inicio: 

principios de septiembre. Duración: 40 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Gestión logística. Está dirigido preferiblemente a trabajadores pero dispone 

de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha de Inicio: 

principios de septiembre. Duración: 150 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Operaciones auxiliares con tecnologías digitales. Está dirigido a 

trabajadores ocupados y demandantes de empleo. 

Más información e inscripciones en:  
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/solicita-plaza-cepyme 
 

 Curso Digitalización aplicada al sector productivo. Está dirigido a trabajadores 

ocupados y demandantes de empleo. 

Más información e inscripciones en: 
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/solicita-plaza-cepyme 
 

 Curso Operaciones con tecnologías habilitadoras digitales. Está dirigido a 

trabajadores ocupados y demandantes de empleo. 
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Más información e inscripciones en:  
https://www.trabajamosendigitalcepyme.es/solicita-plaza-cepyme 

 Curso Herramientas Digitales en el Aula. Está dirigido preferiblemente a 

trabajadores pero dispone de plazas para desempleados. 

Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online.  Fecha de Inicio: del 01 de 

agosto al 27 de septiembre. Duración: 160 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Controller financiero. Dirigido a desempleados. Este curso está 100% 

subvencionados y es 100 % Online. Duración: 150 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Dirección financiera. Dirigido a desempleados. Este curso está 100% 

subvencionados y es 100 % Online. Duración: 100 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Gestión del Marketing 2.0 Dirigido a desempleados. Este curso está 100% 

subvencionados y es 100 % Online. Duración: 90 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Marketing y reputación online: comunidades virtuales. Dirigido a 

desempleados. Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online. Duración: 180 

horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Autocard. Dirigido a desempleados. Este curso está 100% subvencionados y es 

100 % Online. Duración: 90 horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Movilización de pacientes para auxiliares de enfermería. Dirigido a 

desempleados. Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online. Duración: 100 

horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Atención a la diversidad: Necesidades educativas especiales. Dirigido a 

desempleados. Este curso está 100% subvencionados y es 100 % Online. Duración: 105 

horas. 

Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Curso Formación de formadores en elearning. Dirigido a desempleados. Este curso 

está 100% subvencionados y es 100 % Online. Duración: 120 horas. 
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Más información en: 969213315 o www.ceoecuenca.org 

 Cursos para los diferentes sectores productivos como comercio, oficinas y despa- 

chos, construcción, educación, transporte, metal, industria alimentaria o sanidad, 

entre otros. Están dirigidos a personas trabajadoras por cuenta ajena, autónomas 

y en ERTE que quieran mejorar sus competencias profesionales. 

Todos estos cursos están 100% subvencionados, se realizan a título personal por lo 

que no se necesita ningún tipo de autorización por parte de la empresa. Al estar 

totalmente subvencionados, no suponen ningún coste económico para las perso- 

nas participantes. 

Más información en: https://www.cursosfemxa.es/estatal-cursos, 900 100 957 y el 
correo electrónico atencionalumno@femxa.com 
 

UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA 

 Curso “Convocatoria de Premios a Trabajos Fin de Grado y Trabajos Fin de Máster 

del Aula de Educación Ambiental” de la Universidad de Castilla-La Mancha. Curso 

2022-2023 (DOCM 21 julio). 

 
 

AYUDAS/SUBVENCIONES A EMPRESAS Y AUTÓNOMOS/AS 
 Convocatoria de las Ayudas del Programa Castilla – La Mancha Más Segura para el 

ejercicio 2023 (DOCM 12 de julio). 

 Subvenciones para favorecer el acceso al Empleo de las Personas Jóvenes y Fo- 
mentar la Cualificación Profesional, cofinanciado por el Fondo Social Europeo. 
(DOCM 08 de mayo). 

 

 Ayudas destinadas al Programa de Modernización del Comercio: Fondo Tecnoló- 
gico, en el marco del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia (Dirección 

General de Turismo, Comercio y Artesanía) -financiado por la Unión Euro- 
pea-Next Generation EU-, para el ejercicio 2023. (DOCM 25 de abril). 

 

 Ayudas destinadas a impulsar Proyectos de diseño aplicado a la artesanía de Cas- 
tilla-La Mancha, para el ejercicio 2023 (DOCM 18 de abril). 

 

 Subvenciones para el Establecimiento y Consolidación de Proyectos de las Perso- 
nas Trabajadoras Autónomas (DOCM 13 de abril). 

 

 Subvenciones para favorecer el Pleno Empleo y la Inclusión Social a través del 
empleo estable y de calidad (DOCM 13 de abril). 
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 Subvenciones en el marco del Programa de apoyo a la creación y al empleo en 
cooperativas y sociedades laborales (DOCM 29 de marzo). 

 

 Convocatoria de Subvenciones del Programa Adelante Digitalización, para la 
transformación digital de las pymes de Castilla-La Mancha, cofinanciables por el 
Fondo Europeo de Desarrollo Regional, para el ejercicio 2023 (DOCM 23 de marzo). 

 

 Subvenciones en el marco de la estrategia de Impulso al Trabajo Autónomo en 
Castilla-La Mancha 2022-2025 (DOCM 28 de febrero). 

 

 Subvenciones dirigidas a Personas trabajadoras autónomas y pymes destinadas a 
fomentar el trabajo a distancia (DOCM 02 de marzo). 
 

 Convocatoria de las Ayudas Plan Adelante 2020-2023 para el fomento de la inver- 
sión y la mejora de la productividad empresarial para el ejercicio 2023. Más infor- 
mación:https://adelante-empresas.castillalamancha.es/adelante/fomento-de-la-
inversion 

 Ayudas para la Conciliación de la vida familiar y laboral, cofinanciable por el Fondo 
Social Europeo Plus (FSE +).Más información: 
https://www.jccm.es/tramitesygestiones/subvenciones-para-la-conciliacion-de-la- 
vida-familiar-y-laboral-cofinanciable-por 
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